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別紙（５） 

【補助事業概要の広報資料】 

 

補助事業番号： ２６－１４ 

補助事業名 ： 平成２６年度 国際競争力強化を目指した人材育成の実施 補助事業 

補助事業者名： 一般財団法人 エンジニアリング協会 

 

１．補助事業の概要 

（１） 事業の目的 

 本事業は、エンジニアリング産業の認知度のアップと、同産業を目指す若い人

材の確保・育成を目的としている。そのために、国内学生向けエンジニアリング

産業研修会（業界セミナー）や体験セミナー及びキャリア支援セミナー等各種セ

ミナー、大学エンジ講座等の学生キャリア支援事業を展開している 

また、海外に進出する邦人企業若手エンジニア等を対象に、海外プロジェクト

マネジメント・トレーニングコースを実施している。 

 

 （２）実施内容（http://www.enaa.or.jp/jka-subsidy-business/h26） 

 国際競争力強化のために、欧米のエンジニアリング企業との差をなくし、海外

プロジェクト等大型のプロジェクト遂行の中心的役割を担うプロジェクトマネジ

ャー等のキーパーソンの開発･育成が求められている。 

本事業では将来のエンジニアリング産業の担い手となる学生に対してエンジニ

アリング産業研修会を東京、大阪で開催し３８７名の学生が参加した。 

 また、エンジニアリング体験セミナーや各大学で実施したエンジニアリングマ

ネジメント講座に多くの学生が参加し、エンジニアリング産業のプロモーション

に貢献した。 

更に、海外、特に東南アジアに進出している日系エンジニアリング企業の現地

従業員を中心としたローカルスタッフに対して、系統立てたプログラムを企画・

検討することにより「海外プロジェクトマネジメント・トレーニングコース」を

実施し、技術の向上に努めた。 

    

 

 

 

 

 

 

 

                           

  

 

   

エンジニアリング産業研修会（東京） エンジニアリング産業研会（大阪） 

http://www.enaa.or.jp/jka-subsidy-business/h26
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２．予想される事業実施効果  

経済のグローバル化、ボーダレス化に伴い、海外等大型のプロジェクトを遂行

するキーパーソンの開発･育成が求められている。 

大学におけるエンジニアリングマネジメント講座や、エンジニアリング産業研

修会（業界セミナー）、エンジニアリング体験セミナー等に多くの学生が参加し

たことは、エンジニアリング業界の将来を担う人材の育成につながるとともにエ

ンジニアリング産業の社会的意義と産業界の認知度の向上につながってくる。 

また、多くの日系エンジニアリング企業や関連企業が進出している東南アジアに

おいてもその人材育成の一環として開催した「海外プロジェクトマネジメント・

トレーニングコース」が好評であったため、今後一層参加者が増加することが期

待されるとともに、マレーシア（クアラルンプール）、インドネシア（ジャカル

タ）及びタイ（バンコク）以外での新たな国・都市での実施も検討したい。 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                           

海外 PM トレーニングコース(ジャカルタ) 

エンジニアリング産業研修会（東京） エンジニアリング体験セミナー 

エンジニアリング体験セミナー(レゴ演習) 
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補助事業に係る成果物 

（１）補助事業により作成したもの（http://www.enaa.or.jp/jka-subsidy-business/h26） 

・平成 26年度 「国際競争力強化を目指した人材育成の実施報告書」 (100 部) 

・エンジニアリングマネジメント講座テキスト（増刷） （50部) 

・エンジニアリング産業研修会案内ポスター   (100 部) 

・エンジニアリング産業研修会パンフレット  (4,000 部) 

・体験型セミナーパンフレット      (2､000 部) 

・キャリア支援セミナー（ENAA）パンフレット           （2,000 部） 

・キャリア支援セミナー（福岡）パンフレット           （1,000 部） 

・キャリア支援セミナー（仙台）パンフレット           （1,000 部） 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 

・エンジニアリング産業研修会パンフレット 

エンジニアリング体験セミナーパンフレット 

http://www.enaa.or.jp/jka-subsidy-business/h26
http://www.enaa.or.jp/?fname=26-14.pdf
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（２）（１）以外で当事業において作成したもの 

    なし。 

 

 

４．事業内容についての問い合わせ先 

団 体 名： 一般財団法人エンジニアリング協会  

住  所： 〒105-0001 

東京都港区虎ノ門3-18-19（虎ノ門マリンビル10階） 

代 表 者： 理事長 佐藤 雅之（サトウ マサユキ） 

担当部署： 総務部 

担当者名： 部長代理 亀井 秀次（カメイ ヒデツグ） 

電話番号：03-5405-7201 

F A X  ：03-5405-8201 

E-mail ：kamei@enaa.or.jp 

ＵＲＬ ：http://www.enaa.or.jp 

 

 

 

・「国際競争力強化を目指した人材育成の実施報告書」 
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